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มคอ.5
การรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน

คณะมนุษยศาสตร์  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา  
รหัสรายวิชา             
BU 5001     

ชื่อรายวิชาภาษาไทย
ประวัติพระพุทธศาสนา              
          ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ
History of Buddhism

	2. จำนวนหน่วยกิต      

 3(3–0–6)  

	3. หลักสูตร และประเภทของรายวิชา
   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเป็นวิชาบังคับ ในหมวดวิชาพื้นฐาน สำหรับหลักทุกสาขาวิชา

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

พระมหาสัจจารักษ์ ปาลโก

	5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2557 ชั้นปีที่ 1 ภาคพิเศษ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites)  

ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)

ไม่มี


	8. สถานที่เรียน
      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน


หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน
	1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผน
การสอน
	จำนวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	พระพุทธศาสนาก่อนสมัยพุทธกาล

	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาก่อนสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาก่อนสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3


	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาสมัยพุทธกาล
	3

	3
	

	พระพุทธศาสนาหลังพุทธกาล


	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาหลังพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาหลังพุทธกาล
	3
	3
	

	พระพุทธศาสนาหลังพุทธกาล
	3
	3

	

	พระพุทธศาสนาหลังพุทธกาล
	3
	3
	

	การวิเคราะห์ประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนาด้านต่างๆ
	3
	3
	

	พระพุทธศานาในประเทศไทย
-คุณธรรม  จริยธรรมของคนไทยที่ได้รับอิทธิพลจากพระพุทธศาสนา
	
	
	

	สอบปลายภาค
	
	
	


	2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
(ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	-
	-
	-


	3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1 มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ 
	- กำหนดให้ มีวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝังให้ นักศึ กษาแสดงความเคารพครู อาจารย์  และ
เคารพกันระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง
- สอดแทรกศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา โดยให้ความสำคัญต่อการ
ตรงต่อเวลา ส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
- การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
- การจัดกิจกรรมหรือฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน เน้นการแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและปฏิบัติตน
ที่เหมาะสม
	(
	
	-
	-

	1.2 มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	- กำหนดให้ มีวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝังให้ นักศึ กษาแสดงความเคารพครู อาจารย์  และ
เคารพกันระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง
- สอดแทรกศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา โดยให้ความสำคัญต่อการ
ตรงต่อเวลา ส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
- การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
- การจัดกิจกรรมหรือฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน เน้นการแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและปฏิบัติตน
ที่เหมาะสม
	(
	-
	-
	-

	1.3 มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
	- กำหนดให้ มีวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝังให้ นักศึ กษาแสดงความเคารพครู อาจารย์  และ
เคารพกันระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง
- สอดแทรกศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา โดยให้ความสำคัญต่อการ
ตรงต่อเวลา ส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
- การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
- การจัดกิจกรรมหรือฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน เน้นการแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและปฏิบัติตน
ที่เหมาะสม
	(
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.4 ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบข้อบัง
คับที่เปลี่ยน
แปลงตาม
สถานการณ์
	- การสอนหลายรูปแบบในรายวิ ชาตามหลักสูตร ได้ แก่ การบรรยายอภิปราย การนำเสนอ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  การเขียนรายงาน 
- การฝึกปฏิบัติ การฝึกงาน การได้ฝึกการทำงานเดี่ยวและเป็นกลุ่ม
- การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การเข้าร่วมประชุมสัมมนาทั้งในและนอกสถานที่
	(
	-
	-
	-

	2.5 มีความรู้ด้านพระพุทธ
ศาสนา
	- การสอนหลายรูปแบบในรายวิ ชาตามหลักสูตร ได้ แก่ การบรรยายอภิปราย การนำเสนอ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  การเขียนรายงาน 
- การฝึกปฏิบัติ การฝึกงาน การได้ฝึกการทำงานเดี่ยวและเป็นกลุ่ม
- การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การเข้าร่วมประชุมสัมมนาทั้งในและนอกสถานที่
	(
	
	-นักศึกษาบางท่านยังตอบปัญหาไม่ตรงประเด็นที่ถาม
-นักศึกษายกตัวอย่างกรณีศึกษาที่ไม่สอดคล้องกับเนื้อหาที่บรรยาย
	-อธิบายและถามตอบในชั้นเรียน
-มีการทำงานเดี่ยวและงานกลุ่ม



	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีการสอน (ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ 3.)

ปัจจุบันเครื่องมือพัฒนาสื่อพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องกระตุ้นผู้เรียน ให้เกิดความอยากรู้อยากเห็นและแสวงหา พร้อมทั้งศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง


หมวดที่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
	1.จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
13
คน

	2.จำนวนนักศึกษาที่ขาดสอบ
-
คน

	3.จำนวนนักศึกษาที่ไม่มีสิทธิ์สอบ
-
คน

	4.จำนวนนักศึกษาคะแนนไม่สมบูรณ์
-
คน


	5.จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )
-
คน


	6.จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบจริง
13
คน

	7.จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
13
คน

	8. ช่วงคะแนน
จำนวน
คิดเป็นร้อยละ
สัญลักษณ์
80-100
5

38.46

A

75-79

 0
0.00

B+
70-74

4

30.77

B
65-69
2

15.38

C+
60-64
1

7.69

C
55-59
0 

0.00

D+
50-54
1

7.69

D
0-49
0
0.00
F

ไม่สมบูรณ์
-
-
I
ผ่าน
-

-

P,S
ตก
-

-

U
ถอน
-

-

W
รวม

13
100.00

หมายเหตุ 

	9. ปัจจัยทีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ(ถ้ามี)

-

	10. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

10.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	
10.2ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	- การทำงานกลุ่มและผลงานกลุ่ม

	- ความทั่วถึงในการตรวจสอบการมีส่วนร่วมของนักศึกษาทุกคนในการทำงานกลุ่มไม่สามารถทำได้ร้อยเปอร์เซ็นต์

	11. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา(อ้างอิงจาก มคอ.3 หมวด 7 ข้อ 4)

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	พิจารณาผลการเรียน
	นักศึกษากลุ่มที่เข้าเรียนสม่ำเสมอจะทำข้อสอบได้มากกว่ากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย


หมวดที่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-
	-


หมวดที่5 การประเมินรายวิชา
	1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาทั้ง 13 คน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด

	
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

          -

	2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และประเมินจากผลการเรียน พบว่ากลุ่มนักศึกษาที่เข้าเรียนสม่ำเสมอ สามารถทำคะแนนสอบได้มากกว่านักศึกษากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1



ชี้นำให้นักศึกษาเห็นประโยชน์ของการเข้าเรียนด้วยตนเอง


หมวดที่6 แผนการปรับปรุง
	1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-
	-

	2. การดำเนินการอื่นๆในการปรับปรุงรายวิชา

ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมาตลอดถึงแผนการดำเนินการในภาคการศึกษาต่อไป

	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	กิจกรรมที่ต้องการ
	วันสิ้นสุดกิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ

	-การจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องไว้ให้เพียงพอและเหมาะสมกับเนื้อหาในแต่ละส่วนของรายวิชา
	ก่อนเปิดสอนอย่างน้อย  2 สัปดาห์

	อาจารย์ผู้สอน

	4.ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ควรมีการนำนักศึกษาไปเรียนรู้นอกสถานที่เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น
-


ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : 

พระมหาสัจจารักษ์ ปาลโก 
ลงชื่อ ………………………………………….. 
วันที่รายงานวันที่      
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 

รศ.ดร.ไพโรจน์ บัวสุข
ลงชื่อ ………………………………………… 
วันที่รับรายงานวันที่     
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